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Bevezeto rendelkezések

A Hazirendet:

Az igazgato késziti és a nevel6testiilet fogadja el;

a Sziil61 Szervezetet véleményezési jog illeti meg.

A Hazirend hatalya kiterjed.:

Az 6voda minden pedagdgusara, illetve valamennyi alkalmazottjara.
Az intézménybe jard gyermekekre és sziileikre.

Az O6voda teriletén tartozkodokra.

A Hazirend jogforras, melynek betartasa kotelezd!

Jogszabalyi hattér

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény

A nemzeti kdznevelésrol szo16 2011. évi CXC. térvény végrehajtasarol szold 229/2012.
(VI11.28.) Korm. rendelet

Az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz616 1997. évi XLVIL torvény

A pedagdgusok 1) életpalydjarol szolo 2023. évi LIL torvény (Puétv.)

A pedagogusok 1) életpalydjarol szolo 2023. évi LII. térvény végrehajtasarol szolo
401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet (Puétv. Vhr.)

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

A nevelési-Oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szol6 20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl szolo 363/2012. (XII. 17.) Korm.
rendelet

a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének iranyelvérdl szolo 32/2012.
(X. 8.) EMMI rendelet

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény

Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak rendelkezései
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A hazirend nyilvanossaga

A hazirend el6irdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (gyermekeknek, sziiloknek, valamint
az intézmény alkalmazottainak) meg kell ismernie.
A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd:

* az intézmény honlapjan;

* az ovodak irattaraban;

* az ovodak neveldi szobaiban;

* az intézmény igazgatdjanal;

* az 6vodai feladatellatasi helyek képvisel6inél;

* az 6vodapedagogusoknal,

* az intézmény sziiloi szervezet (kozosség) vezetdjénél.

A hazirend rendelkezéseinek a gyermekekre ¢és a sziilokre vonatkoz6 szabdlyait minden
nevelési év elején az 6vondknek meg kell besz¢€lniiik:

» a gyermekekkel foglalkozason;

» asziilokkel sziil6i értekezleten.

A hézirendr6l minden ¢érintett tdjékoztatdst kérhet az intézmény vezetdjétdl, az

igazgatohelyettesektdl, valamint az 6vodapedagdgusoktol.

1. Altalanos tudnivalok az évodarol

Ovoda neve: Corvina Ovoda
Cime: 6000 Kecskemét, Csokor u.9.
Intézményvezetd: Obbagy Tiborné

Elérhet6sége: 76/414-258; e-mail: corvinaovivez@gmail.com

Feladatellatasi helyek:

Ceglédi ut 5-7. Zsebd Diana ifjusagovivez@gmail.com 76/480-712
Ifjasag utja 1. Winterné Békefi Andrea Valéria ceglediovivez@gmail.com 76/484-681
Forradalom u. 3. Ludanyiné Kortvélyesi Gyongyike | forrovivez@gmail.com 76/489-462
Nyitra u. 4. Timar Zsanett nyitraovi@gmail.com 76/487-408
Mikszath K. krt. 30. | Donké Melinda mikszathovi@gmail.com 76/484-607
Csokor u. 9. Bartané Nagy Agnes corvinaovi@gmail.com 76/414-258
Martirok utja 31. Gazdagné Forgacs Erzsébet martirokovi@gmail.com 76/414-364
Platan u. 1. Marsa Timea katonatelepilovi@gmail.com 76/471-015
Katona Zs. u. 1. Marsa Timea katonatelepi2ovi@gmail.com 76/471-045
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| Matko, F6 Gt 32. | Palfi Csilla Maria | matkoiovi@gmail.com | 76/328-686 |

Napi nyitva tartas:

Ifjusag tja 1. 6.30-17.00
Ceglédi ut 5-7. 6.30-17.00
Forradalom u. 3. 6.30-17.30
Nyitra u. 4. 6.30-17.00

Mikszath K. krt. 30. 6.30-17.00

Csokor u. 9. 6.30-17.00
Martirok utja 31. 6.30-17.00
Platan u.1. 6.00-17.00
Katona Zs. u. 1. 6.00-17.00
F6 u.32. 6.30-17.00

Nevelési év:

Szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart.

Az dvoda teljes nyitva tartasa alatt 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.
Csoportdsszevonasra keriil sor athelyezett munkanapokon, nyari idészakban, valamint az
iskolai Oszi, tavaszi szilinetek ideje alatt, amennyiben a gyermeklétszam lecsokken. Az étkezés
¢s az ligyelet megszervezése céljabol igényfelmérés torténik.

A nyari zaras idSpontja (takaritas, festés, karbantartas): a Fenntartoval és a Corvina Ovodaival
eldre egyeztetett iddszakban valosul meg.

Nyari zaras idopontja:

A nyari zaras ideje alatt (6 hét) a gyermek elhelyezésérdl a sziild gondoskodik, de igény szerint
lehetdséget biztositunk masik feladatellatasi helyen elhelyezni a gyermeket.
A zérva tartasrol legkésobb februar 15-ig tdjékoztatjuk a sziiloket.

Nevelés nélkiili munkanapok:

Evente legfelijebb 5 nap, melyet neveléssel, oktatissal Osszefiiggé feladatokra lehet
felhasznalni. Ezek iddpontjardl a sziildket az év eleji sziiloi értekezleten tajékoztatjuk. A
nevelés nélkiili munkanap elétt minimum hét nappal irasban is értesitjiik a sziiloket, akik ennek

tudomasul vételét alairasukkal jelzik.
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Ovodai iinnepek megiinneplésének idépontia:

A megemlékezések, a nemzeti és 6vodai linnepek idépontjardl az év eleji sziildi értekezleten

tajékoztatjuk a sziiloket.

Az 6vodaban tartandé linnepeken kérjlik a gyermekeket az alkalomnak megfeleléen dltoztetni.

A fakultativ hit- és valladsoktatas idejének, helyének meghatarozasa:

Hetente 1 alkalommal a foglalkozasi idén tal, kiilon teremben, hitoktato vezetésével torténik.

2. Gyermekek az 6vodaban

2.1. A gyermekek jogai, kotelességei

A nevelési és oktatasi intézményben biztonsadgban és egészséges kornyezetben neveljék,
oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki (jatékidd,
levegdztetés, pihendidd, étkezés, testmozgas).

A gyermek ingyenes étkezést vehet igénybe, amennyiben a torvényi eldirdsoknak
megfelel, és irdsban lenyilatkozta a sziild.

A gyermeket kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

A gyermek joga, hogy képességének, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld
nevelésben és oktatasban részesiiljon. A gyermek nevelése és oktatasa az intézmény
pedagbgiai programja alapjan torténik, mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat
targyilagosan és tobboldaliian kell megvaldsitani. Biztositani kell a foglalkozasokon
valo részvételét.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi ¢lethez, maganélethez vald jogat az dvoda
nem korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kdzben nem veszélyeztetheti
sajat, illetve tarsai ¢és az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi €pségét. Nem
akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlédéshez valod jogat.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztéeszkdzok),
berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien hasznélhatja, arra
vigyaznia kell.

Az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

Ovija sajat és tarsai testi épségét és egészségét, tanulja meg elfogadni a massagot.

Az 6voda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi méltosagat és jogait tartsa

tiszteletben.
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* A nevelési intézményben, biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljiik és
oktatjuk, 6vodai ¢letrendjét pihendido, szabadido, testmozgas beépitésével szervezzik.

* Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartézkodas ideje alatt (lehetdség szerint) végig
o6vodapedagogus foglalkozik a gyermekkel.

* A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében nem
vethetd ala embertelen megalazé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatdsnak.

* A gyermeket kdzvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

* A gyermekek nevelése az 6voda pedagogiai programja alapjan torténik.

* A gyermeknek kiilonleges gondozashoz van joga attél kezdddden, hogy sajatos nevelési
igényét szakértdi vizsgalattal megallapitottak.

* A gyermeki jogok érvényesitésénél a gyermek mindenekfelett allo érdekét vessziik
figyelembe.

* Egyenl6 hozzaférést az biztositunk 6voda altal szervezett szolgaltatasokhoz.

* A gyermek a sziild igénye szerint fakultativ hitoktatasban részesiilhet, a sziil¢ irdsos

kérésére a nevelési 1d6n belul.

2.2. Az 6vodai felvétel, atvétel eljarasrendje
A gyermekek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik ¢életéviiket betoltik,
az oOvodai nevelés évének kezdd napjatdl kotelesek legaldbb napi négy ordban ovodai
foglalkozason részt venni.
A sziiloknek ugyanakkor lehetdségiik van arra is, hogy kérelmezz¢ék az 6vodai foglalkozasok
aloli mentestilését. A kérelmet minden targyév aprilis 15. napjaig kell benyujtani a lakohely
szerint illetékes jarasi hivatalhoz. A kérelemnek csak akkor adnak helyt, hogyha a gyermek
csaladi koriilményet, sajatos helyzete indokolja azt, hogy ne vegyen részt az 6vodai nevelésben.
A felmentés legfeljebb annak az évnek az augusztus 31. napjaig tarthat, amelyben a gyermek a
negyedik ¢letévét betolti. Sziikség esetén a felmentést engedélyezd szerv egy évet hosszabbithat
a felmentésen. Amennyiben a felmentésrdl sz616 dontéssel a sziilok nem értenek egyet, ugy az
ellen a kozlésétdl szamitott tizendt napon beliil lehet kdzigazgatasi pert inditani. A birdsag a
keresetlevelet, a keresetlevél birdsaghoz torténd érkezésétdl szamitott negyvendt napon beliil
biralja el.

* Az dvodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor.

* Az O6vodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek nevére kidllitott személyi

azonositot és lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyt, tovabba a sziilé személyi azonosito
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¢s lakcimet igazolo6 hatdsagi igazolvanyat. Koteles a sziild a jelentkezési lap kitoltésekor
valos adatokat k6zolni.

* A szilonek tajékoztatasi kotelezettsége van gyermeke korai fejlesztésérdl, rejtett
betegségérol, pszichés zavararol. Az ezzel kapcsolatos dokumentumokat,
szakvéleményeket koteles a beiratkozaskor bemutatni. Amennyiben ennek a
kotelezettségnek nem tesz eleget a sziild, az 6voda élhet orvosi, pszicholdgusi vizsgalat
inditvanyozasaval.

* A beiratkozas nem jelent automatikus felvételt. Az év kozben jelentkezd — pl. koltozés
miatt — gyermek sziilei a gyermek 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérhetik. A sziil6
szabadon valaszthatja meg az Ovodat, ahova jaratni szeretné gyermekét, de a
Koznevelési torvény rendelkezése szerint a gyermeket elsdsorban abba az évodaba kell
felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik, illetéleg ahol sziildje dolgozik.

* Nem korzetes (vagyis valasztott) intézménybe abban az esetben nyerhet felvételt a
gyermek, ha az igazgato, igazgatohelyettes teljesitette valamennyi korzetes, 6vodaskora
gyermek felvételét, és maradt szabad férdhelye. Javasoljuk, hogy a korzetes 6vodaba
mindenképpen jelentkezzenek! A korzetlista megtalalhatd Kecskemét varos honlapjén,
illetve tajékoztatas kérheté 6vodainkban.

* Felvehet6 az 6voda korzetében lakd 2 és fél éves gyermek is (szeptember 1-jét6l), aki
az 6vodai beiratkozaskor jelentkezett és 6 honapon beliil betolti a 3. életévét, ha az
ovoda rendelkezik szabad férdhellyel.

* A Magyarorszagon tartdzkodo, nem magyar allampolgar mindaddig, amig megfelel a
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek, az ovodai nevelést a magyar &allam
polgaraival azonos feltételekkel veheti igénybe.

* A kotelezo felvételt biztosito 6voda - ha a gyermek betdltotte a harmadik életévét - nem
tagadhatja meg halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tovabba annak a gyermeknek
a felvételét, aki a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény
alapjan jogosult a gyermek napkozbeni ellatasanak igénybevételére, illetve akinek a
felvételét a gyamhatdsag kezdeményezte.

* A felvételnél elonyt élveznek: a korzetiinkben €16k, testvérgyermekek, valamint azon
szlldk, akiknek munkahely megkozelithetdség szempontjabol 6vodaink utba esnek.

* Az dvoda vezetdje az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado dontését irasban, a
kérelem elutasitasara vonatkoz6 dontését hatarozati forméaban kozli a sziilovel.

* Az dvodaba felvett gyermek csoportban torténd elhelyezésérdl az 6vodaigazgatd dont.
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A gyermekek atvétele masik 6vodabol hivatalos atjelentkezés utjan torténik, melynek
nyomtatvanyat az 6vodavezetok toltik ki, és kiildik el egyméasnak.
Az 6vodavaltoztatast kéré gyermek atvétele elétt minden esetben egyeztetiink az

elbocsatod dvoda vezetdjével.

2.3. A gyermekek csoportjanak meghatarozasa

Az 6vodai csoportok alakulhatnak:
* ¢letkortol fiiggetleniil (vegyes életkoru csoport),

* azonos kort gyermekekbdl (kis-, k6zE€pso és nagycsoport).

2.4. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A gyermekek biztonsdga érdekében az Ovoda kapujat zarva kell tartani. A sziilok
kotelessége is, hogy figyeljenek arra, hogy maguk utan minden esetben bezarjak a kaput.
A sziilék a nyitvatartasi id6 alatt bArmikor behozhatjdk és elvihetik gyermekeiket, ha
azzal nem zavarjak meg az dvodai tevékenységeket.

A gyermek 6vodéaban tartozkodasanak maximalis ideje napi 10 ora.

A reggeli érkezésnél a gyermeket a sziild személyesen adja at az 6t fogado
ovodapedagdgusnak.

Az ovodapedagodgus csak azért a kisgyermekért vallalhat felelosséget, akit atvett a
szulotol.

Az 6vodapedagdgus altal dtadott gyermekért a tovabbiakban a sziilé vagy az érte jovo
személy a felelds. Az 6vodapedagdgus annak a személynek adhatja ki a gyermeket, akit
eldzetesen a sziild szoban, irasban, telefonon megjelolt. Kiskorti személy csak a sziilo
altal kiallitott irdsos engedéllyel viheti el a gyermeket. Ittas, bodult allapota sziilének,
hozzatartozonak nem adjuk ki a gyermeket.

A sziilok valasa esetén csak a birdi itélet szerinti sziildi felligyeleti jogot gyakorlo
sziillének adjuk at a gyermeket. Az 6voda koteles kiadni mindkét sziilének a gyermeket,
amennyiben mindkét sziilé gyakorolhatja a feliigyeletet, illetve, ha a feliigyeleti jog
birdsag altal nincs eldontve.

A zsufoltsag elkeriilése érdekében a gyermeket lehetdleg egy személy kisérje az 6voda
épiiletébe. Atoltoztetés és atadas utan a kiséré a csoportszobaban - az egészségiigyi

eldirasoknak megfelelden - nem tartozkodhat.
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* Az 6vodabol (épiilet és udvar) valoé tavozas kivanatos modja: a gyermekek jatékukat
tegy¢k a helyére, majd koszonjenek el tarsaiktol, az oOvodapedagodgusaiktol. Ne
varakoztassak meg sziileiket, ne szaladgéljanak vissza a csoportba. Az évodapedagogus
teljes figyelmére sziikség van, hogy a még ott 1év0 gyermekeket maradéktalanul

ellathassa.

* Az 6vodai udvar hasznalata csak 6vodapedagdgusi felligyelet mellett megengedett!

* Az d6voda zarasaig a szil6 koteles gyermeke elvitelérél gondoskodni. Amennyiben a
sziilo nem jelezte rendkiviili akadalyoztatasat eldre, illetve idoben a pedagdgusnak, az
tigyeletes 6vodapedagogus eldszor telefonon keresi a sziilot, sikertelen telefonalés
esetén koteles az illetékes Hatosag intézkedését kérni.

* Nyitvatartasi id6 alatt az dvoda egész teriiletén csak az 6vodaba beiratott gyermekek
tartozkodhatnak, feleldsséget csak értiikk vallalunk. Az iskolés testvérek feliigyeletét

nem tudjuk felvallalni, elhelyezésiikrdl a sziiléknek kell gondoskodni.

2.5. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
Az 6voda csak egészséges gyermeket fogadhat.

* Beteg, megfazott, gyodgyszert, laz-vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozo
gyermek bevétele az 6vodaba a gyermek biztonsagos gyogyuldsa €s a tobbi gyermek
egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az d6vodapedagogus
kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

* Az 6vodapedagogusnak tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert beadni a nap folyaman
(kivéve, ha a folyamatos gyogyszerszedés orvosi javallaton, szakvéleményen alapul —
pl. asztma, cukorbetegség, epilepszia).

* Az 6vodapedagogus teenddje baleset esetén: A gyermeket haladéktalanul el kell latni,
mikozben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A baleset sulyossagatol fliggden
gondoskodni kell egészségiigyi ellatasrol (mentd, orvos kihivasa), és értesiteni kell a
szulot.

* Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési,
oktatasi intézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik
a tobbi gyermektdl valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb 1don beliil értesiti a
gyermek sziileit. A gyermeket az értesitéstdl szamitott legrovidebb id6n beliil a sziildnek
el kell vinni az 6vodabol. Betegség vagy baleset esetén a sziil6t azonnal értesitjiik, ezért

olyan telefonszamot adjon meg a sziil6, amelyen napkdzben is elérhetd. A napkdzben
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megbetegedd gyermeknél laz, hanyds, hasmenés, hasgdrcs esetén az dvodapedagdgus
megkezdi a 14z csillapitasat (priznic), majd értesiti a sziil6t, hogy minél hamarabb vigye
el a gyermeket. Ezutan a sziil6 gondoskodik az orvos felkeresésérdl. Ilyen esetben a
gyermek csak orvosi igazolassal johet ujbol 6vodaba.

* Fertdz6 betegség esetén /covid, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, fejtetii stb./ a
sziiloknek bejelentési kotelezettsége van. Az 6voda azutan jelez az 6voda orvosanak €s
fertétlenito takaritast végez.

* Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési, oktatasi intézményt,
részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell
a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos iddtartamat is.

* A gyermek 6vodabol valo tdvolmaradasat /betegség, idiilés, stb./ a sziil6 haladéktalanul
jelezze a csoportos Ovodapedagdgusnak, az Ovodatitkarnak /idében torténd
ebédlemondas miatt/. Csaladi ok miatti hosszabb idejii tdvolmaradast /10 napon tal/

eldre, irasban be kell jelenteni az igazgatonak.

2.6 Az igazolt mulasztas
A miniszteri rendelet 51. §-a alapjan, amennyiben a gyermek az ovodai foglalkozdsrol tavol
marad, mulasztasat igazolnia kell. A miniszteri rendelet alapjan a mulasztast igazoltnak kell
tekinteni, ha
« a gyermek — a sziil6 irasbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozottak szerint
enged¢lyt kapott a tdvolmaradasra,
« agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
- a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,
- agyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének id6tartamat igazolassal igazolja.
Az orvosi igazolas a sziil6 személyes kézbesitése nélkiil az OviKrétan keresztiil automatikusan,
elektronikus tton jut el az intézménybe. A héziorvos, gyermekorvos altal rogzitett feltoltott
elektronikus orvosi igazolas hiteles igazolasnak tekinthetd. Rendkiviili esetben a papir alapu
orvosi igazolds (kiilfoldi orvosi kezelés miatt, TAJ szdm hidnyaban) is elfogadhato,
amennyiben ez gyakori esetben fordul eld, az igazolas hitelességérdl az igazgato tajékozodik.
Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az oOvoda igazgatdja - a

gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat - és hataskorok ellatasarol, valamint a gydmhatosag
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szervezetérol és illetékességérdl szolo 331/2006. (XI1I. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban - értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot
és a gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda igazgatdja a

mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az 6voda igazgatoja haladéktalanul

értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdésagot.

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz0616 2012. évi 1. torvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsuldsdhoz

szlikséges az igazolatlan mulasztas mértéke az adott nevelési évben.

Az o6vodai nevelésben részt vevd gyermek esetén tizenegy nap igazolatlan mulasztas

szabalysértésnek mindsiil.

2.7. A gyermekek étkeztetése

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintat koteles 72 oran at megdrizni (NEBIH). A heti étrend az 6voda
eléterében megtekinthetd.

Hézilag készitett, nem igazolt helyrdl szallitott élelmiszert, siiteményt, tortat az 6vodaba hozni
tilos! Sziiletésnapi, névnapi kinalasokra, kirandulésra csak igazolt helyen vésarolt, szamlaval
bizonyitott édességet, élelmiszert szabad behozni.

A gyermek ételérzékenységét kérjiik, hogy jelezzék, szakorvosi igazolas alapjan az
étkezteto vallalja a diétas menii biztositasat.

Célszerli a gyermeket indulas eldtt, otthon megreggeliztetni. Nem etikus a tobbi gyermekkel
szemben, és az Ovoda tisztantartasat is zavarja, ha a gyermek az dvoda teriiletén otthonro6l hozott

¢lelmiszert (csoki, bandn stb.) fogyaszt.
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Ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés

Ingyenesen biztositjuk az intézményi gyermekétkeztetést az 6vodai nevelésben részesiild
gyermek szamara, ha

« rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

« olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

« olyan csalddban ¢él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett sszegének 130%-at,
vagy

« nevelésbe vették.

A normativ étkezési kedvezmény igénylésérol a sziilének irasban kell nyilatkozni.
Ha a gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miatt a gyermek nem veszi igénybe, a kotelezett
az 6vodatitkarnal bejelenti

* atavolmaradast és annak varhat6 idGtartamat, valamint

* atavolmaradasra okot ado koriilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi
igénybe 1jbol a gyermekétkeztetést.

Betegség vagy egyeb tavolmaradas esetén — amennyiben a bejelentés 9 6raig megtorténik — az
étkezés lemondésara masnaptol van lehetdség.

A téritési dij tulfizetését a hidnyzast kdovetd honapban visszatéritjiik, illetve beszamitjuk.

A hatalyos gyermekjoléti torvény értelmében a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek

részére az étkezést a kijelolt intézményben biztositjuk a nyari idészakban is.

2.8. A gyermekek ruhazata
* Legyen praktikus, kényelmes, tiszta, az iddjarasnak megfeleld.
* A valtoruhdkat, cipoket kérjiik jellel ellatni.
* A tornafelszerelés a kovetkezOket tartalmazza: tornacipd, rovidnadrag, fehér polo, torna
zokni.
» Jellel ellatott 4gynemtit, pizsamat, sziikség szerint torolkozot kériink, melynek
rendszeres tisztantartasardl a sziilok gondoskodnak.

*  Fkszer (nyaklanc, gytirii) viselete a balesetveszély miatt keriilendd.
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A szokésos ruhdzati és személyi felszerelési targyak kivételével nem lehet személyes dolgokat

- kiilondsen, ha nagyobb értéket képvisel - bevinni az intézménybe. Ha ezen rendelkezést

megszegik, az intézmény az esetleges karért felelosséget nem vallal.

3. Az 6voda és a sziilok

A sziilok jogaik érvényesitésére sziildi kozdsséget hozhatnak 1étre.
A sziil61 kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a nevelomunka
eredményességét.

A gyermekek csoportjait érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhetnek.

3.1. A sziil6k jogai

Megismerje a helyi pedagogiai programot, az SZMSZ-t és a hazirendet.

Gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérol tajékoztatast, neveléséhez segitséget, tanacsot
kapjon.

Személyesen vagy képviseldi utjan részt vegyen a teljes kozosséget érintd dontések
meghozataléban.

Az intézmény igazgatdja vagy az Ovodapedagdgus hozzajaruldsdval részt vegyen a
foglalkozasokon, valamint az 6voda nyitott rendezvényein.

Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgélat intézményét.

3.2. A sziilok kotelességei

Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.

Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald zavartalan részvételét.

Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi
élet szabalyainak elsajatitasat.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a téle elvarhatd modon segitse a fejlodés
folyamatat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermek pedagogusaival, és részikkre az
egylittnevelés érdekében sziikséges tajekoztatast adja meg.

Gyermekét tisztan, gondozottan, a hazirend szabalyait betartva hozza 6vodaba.
Gyermekével (sziikség esetén) megjelenjen a pedagogiai szakszolgalatnal, tovabba

biztositsa gyermekének 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon
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vald részvételét. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget,
a Korméanyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

Adatainak, elérhetdségének valtozasait haladéktalanul be kell jelentenie a csoportban
dolgozé évodapedagogsuoknak.

Tartsa tiszteletben az d6voda dolgozoinak emberi méltdsagat és jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk.

Amennyiben a sziild nem tudja, vagy nem akarja sziildi kotelességeit teljesiteni, akkor

az 6vodanak torvény altal eloirt jelentési kotelessége van.

4. Pedagogiai munka az 6vodaban

A napirendiink megszervezésénél:

a rugalmassag,

az egészséges ¢letmodra nevelés,

az ¢letkori sajatossagok, az évszaki valtozasok figyelembe vétele az elsddleges

szempont.

A napirend megismerése a sziilok szdmara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az

onnan valo tavozas rendjét meghatarozza.

Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirend;jérdl!

4.1. Pedagégiai programhoz kapcsolédo 6vodan Kiviili rendezvények

Kiranduladsokon, sétan, turdkon, szinhazlatogatdson stb. minden 10 gyermek mellé
minimum egy felndttet kell biztositani.

Amennyiben a kirdndulason sziildk is részt vesznek, el kell fogadniuk az
ovodapedagdgus kéréseit a kisérésre vonatkozodan, illetve figyelembe kell venniiik a
hazirend eldirasait.

A gyermekekkel indulas eldtt ismertetni kell azokat a szabalyokat, elvart magatartasi
formakat, amelyek az egészségiiket, biztonsagukat védik.

Nevelési 1idon kiviil és onkoltséges szolgaltatasok esetén a gyermekek feliigyeletét a

szolgaltatast végzd személy latja el.
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4.2. A gyermekek jutalmazasanak elve, formai, értékelés
Alapelviink, hogy minden gyermek ismerje meg értékeit, erdsségeit. Ezt pozitiv megerdsitéssel,
dicsérettel, sikerélményhez juttatassal érjik el.
A dicsérd ¢és fegyelmezd intézkedések elvei: kovetkezetesség, rendszeresség €s a gyermek
jogainak tiszteletben tartasa.
Toreksziink a szocialis hatranyos helyzetii és veszélyeztetett gyermekek felzarkoztatasara €s a
kiemelkedd képességli gyermekek tehetséggondozasara. Lehetdséget biztositunk a
gyermekeknek rajz- ¢és egyéb palyazatokon, sportversenyeken, valamint egyéb oOvodai
vetélked6kon valo részvételre.
Ertékelés:

* A gyermekekrdl, fejléddésiik nyomon kovetése érdekében személyiség naplot vezetiink.

* A személyiségnaplo tartalmardl a sziilé a fogadodran kap tajékoztatast, illetve nyomon

kovetheti az OviKréta feliletén.

4.3. Tankotelezettség (iskolaérettség) megallapitasa

A tankételezettség megkezdésének halasztisa (OVODABAN MARADAS)

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. Indokolt esetben a gyermek - a sziild kérelmére - az Oktatasi Hivatal ezt
tdmogato dontése alapjan tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

A gyermek 6. életévének betoltése utan a tankotelezettség megkezdésének halasztasat kizardlag
egy alkalommal és egy nevelési évre lehet kérelmezni. LegkésObb a gyermek 7. életévének
augusztus 31-éig torténd betoltése utan kezdddo tanévben a gyermek meg kell, hogy kezdje
tankotelezettségének teljesitését.

Ha a Pedagogiai Szakszolgélat szakértdi bizottsaga a sajatos nevelési igény (SNI), illetve a
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézség (BTMN) feltardsaval Osszefiiggésben végzett
vizsgalat keretében a sziildi kérelem benyujtisara nyitva allo hataridon belil (januar 18.
napjaig) szakértéi véleményében javasolja, hogy a gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai
nevelésben részesiiljon, a sziiléi kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ilyenkor a szakértdi
véleményt az 6vodaban kell bemutatni, az 6voda pedig annak alapjan berdgziti az 6vodaban
maradas tényét a koznevelés informacios rendszerében (KIR).

Ha az SNI, illetve a BTMN feltarasaval 6sszefliggésben végzett vizsgalat keretében a gyermek

tovabbi egy nevelési évig torténd dvodadban maradéasat timogatd eldzetes szakértdi vélemény
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kiallitdsara janudr 18. napjaig nem kertiil sor, és amennyiben a sziilé szeretné, hogy gyermeke
még egy évig dvodai ellatasban részesiiljon, akkor a sziilonek kérelmet sziikséges benyljtania
a Hivatalhoz a torvényi hataridon beliil, vagyis legkés6bb januar 18-a éjfélig.

A Hivatal a dontését a sziilovel hatarozat formajaban kozli, a hatarozat és a Szakért6i Bizottsag
szakértéi véleménye egyarant kotelezo érvémyii. Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziild
kérelmének, illetve, ha a Pedagogiai Szakszolgalat szakértdi bizottsaga a térvényi hataridon
beliil javasolja a gyermek esetében az 6vodaban maradast, ezek alapjan a gyermek egy tanévvel
késobb valik tankotelessé. Ez azt jelenti, hogy a gyermek még egy nevelési évig kotelezo
moddon 6vodai ellatasban fog részesiilni. A sziil6 nem hagyhatja figyelmen kiviil sem a Hivatal
hatarozatat, sem a szakért6i bizottsag szakértdi véleményét, és azzal ellentétes modon nem

donthet Gigy, hogy mégis iskoldba iratja gyermekét.

5. Biztonsagi eloirasok

* Az intézmény egész teriiletén tilos a dohdnyzas! Dohdnyozni csak az intézmények
kapujatol minimum 5 m-re lehet.

* Az 6voda bejarati kapujat a gyermekek biztonsaga érdekében tolozarral zarjuk.

* Az O6vodaba latogatok csak igazgatoi engedéllyel tartdzkodhatnak az intézmény
tertiletén. Tilos az Ovoda teriiletén kereskedelmi tevékenység folytatdsa €s reklam
jellegli anyagok elhelyezése.

* Tiz- és bombariadd esetén végzendd teenddinket a tiizvédelmi szabalyzat tartalmazza,

amely alapjan minden €év szeptemberében probariadot tartunk.

6. A panaszkezelés rendje
Amennyiben a sziilé panasszal kivan élni — lehetdség szerint elére egyeztetett idépontban - a
hivatali ut a kdvetkezo:
* az érintett csoportos 6vodapedagdgus,
» az adott feladatellatasi hely megbizottja,
* azigazgatohelyettes,
* az igazgato,
 az Onkormanyzat illetékes referense, a teriiletért felelds alpolgarmester.
A szobeli egyeztetést kdvetden, ha nem elégedettek a vélasszal és intézkedéssel, a kdvetkezd

dontési szinthez lehet fordulni.
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7. Az 6vodai élettel kapcsolatos, a benntartozkodo sziillokre vonatkozo szabalyok

* Az intézmény teljes teriiletén tilos a dohanyzas!

* Amig a gyermekek a csoportban tartozkodnak, egészségiik megovasa érdekében sziild
¢és egyeb hozzatartozd a csoportszobaba utcai cipdvel nem Iéphet be!

* A még 6vodaban tartozkodd gyermekek védelme érdekében kozvetleniil elkdszonés
utan - lehetdség szerint minél elébb - hagyjak el az 6voda udvarat és/vagy az épiiletet.

* Korcsoportismétlés esetén a gyermek elhelyezése a csoportlétszamoktol fliggden
barmely csoportban torténhet.

* A sziild koteles megadni elérhetdségeit (telefonszamok: otthoni, munkahelyi, mobil), és
valtozas esetén azonnal értesiteni gyermeke ovondit.

* A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa érdekében kérjiik a sziiloket,

tartozkodjanak az dvoda nevelési elveivel 6ssze nem egyeztetheté megnyilvanulasoktol.

8. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa
Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, legyenek képesek alkalmazkodni. Az
esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Ezen
torekvéstink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben.
* Ne tegyenek a gyermekek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekeére,
annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre.
* Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még akkor sem, ha el6zé nap az Onok
gyermekét érte esetleg sérelem.
A sziilok tartsak tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltdsagat és jogait. A pedagogus,
valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a neveldi, oktatoi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefliggd tevekenységiik soran blintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato

személynek szdmitanak.

9. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetdségei a nevelékkel
Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik,

sziikség van igazi, valds egylittmiikodésre, nyitottsagra, dszinteségre. Komolyabb probléma,
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konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vodapedagogust, illetve az 6voda
igazgatdjat, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.
A sziilok véleményét minden olyan dontéshez kikérjiikk, amelybdl a sziilore fizetési
kotelezettség harul. A Sziiléi Szervezet képviseldivel megismertetjiik az 6voda dokumentumait
(pedagogiai program, hézirend, SZMSZ, éves munkaterv), melyeknek megalkotasanal
véleményezési, egyetértési joguk van.
Egyitittmikodési forumok:

» sziil6i értekezletek (évente kétszer),

* csaladlatogatasok,

* nyilt napok, kdzds rendezvények,

» fogaddora (a sziilokkel torténd egyeztetés alapjan).

Legitimacios zaradék

A Corvina Ovoda Hazirendjét a nevelétestiilet 2025.08.28. napjan elfogadita.

A Corvina Ovoda Hazirendje 2025.09.01. napjaval 1ép hatalyba.

Kecskemét, 2025.08.28.

Obbagy Tiborné

igazgato
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